COMUNE DICAIVANO

PROVINCIA DI NAPOLI

SETTORE FINANZE E TRIBUTI

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE PREVIA PROCEDURA COMPARATIVA,
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA AD
ALTO CONTENUTO DI PROFESSIONALITA’, CUI AFFIDARE IL COMPITO DI
ELABORARE LE LINEE STRATEGICHE DI UN PIANO STRAORDINARIO DI
RECUPERO DELL’ ELUSIONE E DELL’EVASIONE FISCALE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato l'art.3, commi 55 e 56, della legge n.244 /2007 e l'art. 48 del T.U.E.L.
267/2000;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario di Caivano n. 85 del
4.12.2009, che ha approvato il programma per 'anno 2009, ai sensi dell’art.3,
comma 55, della legge n.244/07;

Visto il regolamento comunale per il conferimento degli incarichi esterni di
collaborazione approvato con delibera di Commissario Straordinario n. 85 del
4.12.2009;

Vista la propria determina n 1080 del 16.12.2009

RENDE NOTO

Che questo Comune intende procedere alla selezione, previa procedura
comparativa, per il conferimento di un incarico di collaborazione esterna ad alto
contenuto di professionalita, a cui affidare il compito di elaborare le linee
strategiche di un piano straordinario di recupero dell ’elusione ed evasione fiscale
nonché di assumere le necessarie iniziative anche attraverso il coordinamento di
un gruppo di lavoro, composto da personale interno.

L’attivita da espletarsi- per la durata di mesi tre - ricomprende anche la
predisposizione degli schemi degli atti- di natura tributaria- di volta in volta
necessari per il recupero dell’evasione; il professionista prescelto dovra altresi
formulare gli indirizzi e le direttive necessarie per lo svolgimento delle varie
procedure.

I rapporti tra il Comune di Caivano ed il candidato prescelto saranno regolati da
apposita convenzione redatta in forma scritta conformemente a quanto previsto
dalle norme vigenti e dal regolamento comunale approvato con deliberazione di
Commissario Straordinario n. 82 del 4.12.2009.



La durata dell’incarico € fissata in mesi tre, con decorrenza dalla sottoscrizione
della convenzione che avverra il giorno successivo all’affidamento,
contestualmente alla costituzione del gruppo di lavoro interno dell’Ente.

I requisiti per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico sono i
seguenti :

-cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;
-godimento dei diritti civili e politici;

-non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso per
reati che interdicono ogni rapporto la pubblica amministrazione e comportino
I'incapacita a contrattare con la stessa;

-non essere destinatario di provvedimenti che comportino l'applicazione di misure
di prevenzione e non essere soggetto a procedure fallimentari;

-di non avere contenzioso in corso con I’Ente;

-di essere in possesso del seguente titolo di studio:DIPLOMA DI RAGIONERIA O
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO E/O TITOLO EQUIPOLLENTE;

-di essere iscritto all’albo professionale dei Ragionieri e Dottori Commercialisti.

I requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del Bando.

Alla domanda di ammissione dovra essere allegato, pena esclusione,un’ipotesi
progettuale di massima circa le linee di svolgimento dellincarico rivolto a
conseguire il risultato atteso dall’Ente.

Alla domanda dovra essere inoltre allegato, pena esclusione:
- dettagliato curriculum professionale, debitamente sottoscritto ai sensi del
DPR 28/12/2000 n.445;
- copia titolo di studio debitamente autenticata ai sensi DPR 28/12/2000
n.445, ovvero autocertificazione;
- certificato di iscrizione all’albo professionale non antecedente a tre mesi
ovvero autocertificazione.
La domanda di ammissione alla selezione, sottoscritta senza necessita di
autentica della firma ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n.445, deve essere
indirizzata, in busta chiusa sigillata e con sopra l'indicazione del presente
avviso: “Selezione previa procedura comparativa per il conferimento di un
incarico di collaborazione esterna ad alto contenuto di professionalita, a cui
affidare il compito di elaborare le linee strategiche di un piano straordinario di
recupero dell ‘elusione ed evasione fiscale .”
La pubblicazione del presente avviso sara effettuata: a) all’Albo Pretorio del
Comune di Caivano; b) sul sito Internet dell’Ente, in forma integrale; c) sul sito
Web dell’Ordine dei Ragionieri e Commercialisti di Napoli.
Le domande di ammissione dovranno essere trasmesse all’ufficio comunale del
protocollo generale di Caivano entro e non oltre il termine del 28.12.20009.
I candidati dovranno dichiarare nella domanda, a pena di esclusione, di accettare
espressamente le condizioni previste dal presente avviso, nonché, di autorizzare il
trattamento dei propri dati personali per le finalita della selezione di che trattasi,
nel rispetto della normativa vigente in materia.
L’affidamento dell’incarico verra operato da parte del Responsabile del Servizio
Ambiente, previa procedura comparativa degli elementi del curriculum, del
programma di lavoro e sulla base dei seguenti criteri:
a) valutazione della particolare qualificazione ed esperienza professionale
maturata nella materia oggetto dell’incarico;
b)valutazione del programma di lavoro.



c) caratteristiche qualitative e metodologiche desunte dall’illustrazione delle
modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto dell’incarico.
La procedura di selezione sara conclusa entro 7 giorni dalla scadenza del termine
per la presentazione delle domande.
I1 compenso professionale ¢ determinato in mensili Euro 1.500,00 al lordo degli
oneri fiscali oltre il rimborso delle spese di viaggio.
ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Per informazioni inerenti al presente avviso ci si puo rivolgere:
al Responsabile del Settore Finanze e Tributi nonché responsabile del
procedimento amministrativo dr. SIRICO Gennaro P.zza Battisti Palazzo
Municipale - Caivano

Caivano 1i, 16.12.2009
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(Dr. Gennaro SIRICO))



