COMUNE DI CAIVANO

Provincia di Napoli

<§>

DECRETO SINDACALE n. /3084 o 16 6IU. 2010

IL SINDACO

Premesso cte 1'art. 117 dello Statuto comunale prevede che “ Il Comune di Caivano ha un vice
Segretario vicario che svolge, in modo immediato, le funzioni vicarie del Segretario in casi di sua
vacanza, assenza o impedimento, normalmente coadiuva il Segretario stesso nell’esercizio delle sue
funzioni. Il vice Segretario vicario puo prendere parte alle sedute della Giunta, senza capacita di
intervento, su espressa richiesta del Segretario Generale quale suo collaboratore. Il vice Segretario
é figura amministrativa di vertice, scelto tra i funzionari in possesso dei requisiti per la nomina a
segretario comunale, di norma responsabile degli Affari Generali;

Visto l'art. 97 comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che il Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, pud prevedere un vice Segretario per coadiuvare il
Segretario e sostituirlo in caso di vacanza, assenza o impedimento;

Considerato che l'art. 26 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
approvﬁto con deliberazione n. 364 del 27.08.2002 prevede che pud essere nominato un vice
Segretario, scelto anche tra i responsabili di Settore, in posseéso della laurea in giurisprudenza,
scienze politiche o economia e commercio,;

Visto I'articolo 24, rubricato posizioni organizzative , del regolamento generale sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi approvato con delibera di G.M. n. 364 del 27/08/2002 ;

Ritenuto di attribuire la funzione di vice Segretario al Capo Settore dott. Biagio Fusco in poss‘esso

dei requisiti richiesti per ’incarico ed in aggiunta alle funzioni gia assegnate ;

DECRETA
Conferire incarico di Vice Segretario del Comune di Caivano al dott. Biagio Fusco in possesso dei

requisiti richiesti per I’incarico.



Dare atto che 'incarico di Vice Segretario constituiéce, ai sensi dell’articolo 10 del CCNL del
22/01/2004, una posizione giuridica di alta professionalita .

Stabilire, nelle more della regolamentazione dei criteri relativi alla pesatura della pésizione, in
euro 6000,00 (seimila) I'importo annuo della retribuzione di posizione, oltre alla retribuzione di
risultato, nella misura stabilita annualmente dal nucleo di valutazione.

Dare atto che la nomina produrra effetto dal 16 giugno 2010 e si intendera tacitamente rinnovata
per ogni anno successivo, salva espressa revoca.

Di trasmettere ii presente provvedimento' alle organizzazioni sindacali per la debita in formativa, ai
sensi dell’art. 7 CCNL dell’1.04.1999. v




